
令和 6 年度  学校関係者評価報告書 
 

学校法⼈ 富⼭⼤原学園 

富⼭⼤原簿記公務員医療専⾨学校 

学校関係者評価委員会 

 ⾃⼰点検・⾃⼰評価の結果をもとに、学校関係者評価の実施を⾏

いました。学内で評価された問題点とその改善のための⽅策に関し

ての関係者からの評価と助⾔を報告いたします。 

 なお、評価数値は、「適切」が 4、「ほぼ適切」が 3、「やや不適切」

が 2、「不適切」が 1 である。 

1．教育理念・⽬標 【評価：3．9】 

  概ね妥当である。 

  養成⼈材像は、全員が「適切」と捉えている。 

2．学校運営 【評価：3．6】 

  学⽣・教職員・学校のバランスが⼤切である。とほぼ全員理解し

ている。 

3．教育活動 【評価：3．9】 

  教育活動については、全員が「適切」と捉えている。 



 

4．学習成果 【評価：3．5】 

  学習成果については、全員が「ほぼ適切」と「適切」と捉えてい

る。 

5．学⽣⽀援 【評価：3．5】 

  学⽣⽀援については、全員が「ほぼ適切」と「適切」と捉えてい

る。 

6．教育環境 【評価：3．7】 

  教育環境については、全員が「適切」と捉えている。 

7．学⽣募集 【評価：3．4】 

  学⽣募集については、全員が「ほぼ適切」と「適切」と捉えてい

る。 

8．財務 【評価：3．0】 

  少⼦化時代にあって、学園の財務基盤は、健全であることにこし

たことはない。評価は、妥当である。 

9．法令等の遵守 【評価：3．3】 

  教職員の評価は、圧倒的に「適切」である。妥当である。 

10．社会貢献・地域貢献 【評価：3．7】 



  令和 6 年度は、「ほぼ適切」と「適切」である。 

  評価は、妥当である。 
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委員⻑ 若井 英忠 同窓会員（税理⼠事務所所⻑） 
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委 員 林 ⼀紗 卒業⽣ 

   

 


